Communiqués de presse
IBM SkillsBuild s’engage au coté de I’association Social Builder pour I’'inclusion des
femmes dans la Tech

Accompagner le retour a I’emploi et plus particulierement celui des femmes est une des priorités
d’IBM qui s’est engagé a former 30 millions de personnes dans le monde d’ici 2030

Paris, le 18 avril 2023 : IBM France annonce la signature d’un partenariat avec Social Builder - association
experte de I'accompagnement et de I'inclusion des femmes - qui va permettre a travers son programme de
formations IBM SkillsBuild, d’orienter des femmes en recherche d’emploi vers les métiers du numérique.

Dans une approche globale d’investissement dans le futur de I'’emploi, IBM soutient les apprenants et plus
particulierement les catégories de la population les moins représentées dans la tech. IBM SkillsBuild leur
propose une formation gratuite en technologie. La formation en ligne, a I'instar des modules proposés par IBM
SkillsBuild, est plus efficace lorsqu’elle est dispensée en collaboration avec des partenaires locaux. Ce
partenariat entre Social Builder et IBM SkillsBuild renforce I'efficacité de la formation en ligne car elle cible des
femmes faisant partie de programmes mis en place par I'association. IBM SkillsBuild est fier de compter
Social Builder parmi ses partenaires dans le monde.

Une récente étude*, il y a quelques semaines, par Morning Consult pour IBM, confirme la sous -représentation
des femmes dans les métiers de la Tech, en partie lié a des idées recues et une méconnaissance des métiers.
En s’associant avec Social Builder, IBM France a décidé d’agir pour réduire ces inégalités. L'entreprise met a
disposition de |I'association un programme de formations gratuit pour accompagner les femmes dans leur
orientation et insertion dans les métiers de la Tech.

Ce programme est déployé dans un premier temps, aupres d’environ 300 apprenantes, bénéficiaires des
programmes Women in Digital (WID) et SUNS. Elles auront acces a la plateforme d’ici fin 2023.

Women in Digital (WID) est un dispositif daccompagnement 360° de I'orientation jusqu’a l'insertion
professionnelle a destination des femmes demandeuses d’emploi. Le programme propose des formations
qualifiantes ou certifiantes articulant compétences techniques, humaines et relationnelles, complétée
d’'un accompagnement a l'insertion.
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Start Up Numérique et Sociale (SUNS) est un programme d’accompagnement créé en 2021, dédié aux
entrepreneures et porteuses d’un projet de création d’activité. L'objectif est de les accompagner dans
la création de leurs entreprises en acquérant des compétences digitales.

La plateforme en ligne permettra a ces futures apprenantes, avant leur entrée en formation, d’avoir une
meilleure compréhension de base des métiers pour lesquelles elles acquerront bientét les compétences.

Pour les femmes bénéficiaires du programme WID, les modules concernent les métiers de Data Analyst,
Développeuse Web, Technicienne d’Assistance Informatique (TAl) et Technicienne Supérieure Systemes et
Réseaux (TSSR). Pour les apprenantes SUNS, les modules concernent la communication et le digital marketing.

« Dans un monde ot 95% de tous les emplois ont une composante numérique, il est nécessaire de favoriser la
formation des femmes en proposant notre programme de formation IBM SkillsBuild a des organismes tel que
Social Builder afin de les orienter vers des métiers en tension ... Et alors que nous avons besoin de femmes
dans le secteur de la technologie, rappelons-nous que le premier programmeur informatique était une

femme ! » - Béatrice Kosowski, Présidente d’'IBM France

“Chez Social Builder, nous travaillons main dans la main avec les entreprises de ['écosystéeme tech pour
l'inclusion des femmes. Grace a IBM SkillsBuild, le groupe IBM facilite le processus d’apprentissage de nos
bénéficiaires en développant leur connaissance des métiers. Un bel exemple d’engagement en faveur de la
mixité !” - Emmanuelle Larrogue, Déléguée Générale de Social Builder

*Méthodologie : Cette étude a été menée par Morning Consult, a la demande d’IBM, du 2 novembre au 20
décembre 2022. Un échantillon de 4 926 étudiants, de 4629 demandeurs d’emploi et de 4 628 personnes en
reconversion ont été interrogés dans 13 pays (Brésil, Canada, Egypte, France, Allemagne, Inde, Japon, Mexique,
Singapour, Espagne, Emirats arabes unis, Royaume-Uni et Etats-Unis).

A propos d’IBM SkillsBuild

IBM SkillsBuild est un programme de formation gratuit principalement pour les communautés les moins
représentées dans la technologie, qui aide les adultes apprenants, ainsi que les étudiants et les professeurs des
lycées et de I'enseignement supérieur, a acquérir de nouvelles compétences et a accéder a des opportunités de
carriere. Le programme comprend une plateforme en ligne complétée par des activités pratiques sur-mesure
proposées en collaboration avec notre réseau mondial de partenaires.

A propos de Social Builder

Fondée en 2011 par Emmanuelle Larroque, Social Builder est une association qui concrétise les parcours
professionnels des femmes dans le numérique via des actions d’orientation, de formation et d’insertion
professionnelle. CEuvrant pour une plus grande mixité dans le numérique, Social Builder est leader de la


https://c212.net/c/link/?t=0&l=en&o=3199090-1&h=2865437444&u=https%3A%2F%2Fskillsbuild.org%2F&a=IBM+SkillsBuild

coalition d’action ONU Femmes sur I'innovation et la technologie. www.socialbuilder.org
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