
Communiqués de presse
IBM se mobilise du 18 au 22 novembre 2013 dans le cadre de la semaine pour
l’emploi des personnes handicapées

Paris - 18 nov. 2013: Du 18 au 22 novembre, IBM France confirme son engagement en faveur de l’emploi des
personnes handicapées. Tout au long de la semaine, des salariés témoigneront ainsi, au travers de vidéos, de
leur parcours réussi au sein de l’entreprise.

 

 

3 vidéos seront mises en ligne au cours de la semaine ici, avec :

Lundi : Guilhaume Leroy-Meline - Managing Consultant - IBM France

Mercredi : Marie André - Consultante Senior - IBM France

Vendredi : Stéphane Juillet - Ingénieur d’Affaires - IBM France

Depuis plus de 20 ans, IBM mène de nombreuses actions en faveur de l’employabilité et de l’inclusion des
personnes en situation de handicap, avec pour but notamment : 
 

D’attirer tous les talents et favoriser l'emploi des personnes handicapées

De garantir l’égalité à l’accès des promotions des salariés handicapés

D’accueillir, intégrer et accompagner l'évolution professionnelle des travailleurs handicapés

D’optimiser les conditions de travail des salariés handicapés.

IBM a également organisé le 2ème colloque du réseau PHARE* le 10 octobre dernier. Présidé par M. Jean-
François LAMOUR, ancien Ministre des Sports, député de Paris et champion olympique et du monde au sabre et
M. Alain BÉNICHOU, Président d’IBM France, il portait sur « le parcours professionnel et l’évolution dans
l’entreprise des personnes en situation de handicap ». 

Nous nous tenons à votre disposition si vous souhaitez être mis en relation avec les personnes responsables de
la mission handicap d'IBM ou les collaborateurs ayant apporté leur témoignage dans les vidéos présentées.

*PHARE : réseau de collaborateurs « Personnes handicapées et Responsabilités de l’Entreprise » d'IBM.

https://fr.newsroom.ibm.com/Communiques-de-presse
http://www.youtube.com/playlist?list=PLHxnD_feBskewuiXd7vELtlry9lwiGzJ7

